MISSION

BILDUNGSCHANCE

‘ COACHING-INHALTE \
S ZUKUNFTS-UND  — (
DIGITALISIERUNGS- ‘

KOMPETENZEN

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
*Eine Marke der TH Unternehmensgruppe GmbH



MISSION

BILDUNGSCHANTCE

o KARRIEREPLANUNG UND ERFOLGREICHE BEWERBUNGEN - DEIN SCHLUSSEL ZUM ERFOLG!

» Personliche Analyse
Entdecke deine Starken und Potenziale fir den perfekten Jobmatch.

» Aktueller Arbeitsmarkt

Erfahre die neuesten Chancen und Berufsfelder fir dich auf dem Arbeitsmarkt.

» Ziele und Karriere
Definition klarer Karriereziele und Entwicklung deines malRgeschneiderten Karriereplans.

» Bewerbungen
Beeindrucke Arbeitgeber mit professionellen, digitalen Bewerbungsunterlagen.

» Selbstvermarktung
Zeige deine Personlichkeit im Bewerbungsvideo und sei online (iberzeugend. Nutze die Chancen digitaler
Bewerbungen, um dich von anderen Bewerbern wirkungsvoll abzuheben.

» Bewerbungsgesprach
Meistere mit Leichtigkeit das Bewerbungsgesprach durch Selbstbewusstsein und Authentizitat.

9 SELBSTMOTIVATION ERREICHE DEINE ZIELE EFFIZIENTER UND ERFOLGREICHER

» Selbstmotivation
Erreiche Ziele effizienter und erfolgreicher durch kontinuierliche Selbstmotivation und Fokus.

» Selbstvertrauen
(starken/Schwachen, fFrithere Erfolge, Kérpersprache, Komfortzone, Bewegung und Gesundheit)
Steigere Selbstvertrauen flir mehr Entschlossenheit bei der Verfolgung deiner Ziele.

» Zeitmanagement
(Identifizieren und priorisieren, Zeitpldne, To-Dos, Zeitfresser und Ablenkungen, Lernen, Nein zu sagen,
Zeitmanagement anpassen)
Nutze Zeit effektiver fir mehr Erfolg bei deinen Bewerbungen.

> Ziele
(SMART, kurzfristige vs. langfristige Ziele, Ziele in Schritten, Ziel-Plan erstellen, Ziele iiberpriifen und
anpassen, Riickschldge)
Setze klare und erreichbare Ziele fiir eine gezielte Karriereentwicklung.

» Positives Denken
(Wie kann diese unser Verhalten beeinflussen, wie kann man negative Gedankenmuster erkennen?)
Entwickle eine positive Denkweise fiir bessere Bewdltigung von Herausforderungen.

» Entscheidungsfindung
(Orientierung Fiir bessere Ergebnisse, Risiko von Entscheidungen minimieren, schwierige
Entscheidungssituationen, Konsequenzen von Entscheidungen abwéagen, Entscheidungsfindung verbessern)
Treffe fundierte Entscheidungen fiir beruflichen Erfolg.

» Kommunikation
(Was ist das? Warum ist das wichtig?, EFfektiv zuhéren, iiberzeugend kommunizieren, Kérpersprache/Non

Verbal, schwierige Gesprache/Konflikte lésen)
Verbessere deine Kommunikationsfahigkeiten fiir erfolgreichere Interaktionen.
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e ONLINE-MARKETING: BESITZE ZUKUNFTSKOMPETENZEN FUR EINE ERFOLGREICHE BEWERBUNG

» Key Kompetenzen im Bewerbermarkt
Online-Marketing, Social Media und Neue Medien.

» Begriffe (Von SEO bis Influencer Marketing)

Fachkundiges Auftreten im Bewerbungsprozess.

» Spezialisierung auf ROI (Return on Investment)
Schliisselkompetenz um ein wertvoller Mitarbeiter in jedem Unternehmen zu sein.

» Zielgruppenanalyse
Gezielte Bewerbung an die Bediirfnisse der Arbeitgeber.

» Nutzung von digitalen Praxistools der Zukunft (Chat GPT oder Canva)
Der Wettbewerbsvorteil fir deine Bewerbung.

» Einfiihrung in die Selbstvermarktung
Verstehe die Bedeutung und Psychologie der Selbstvermarktung fiir deinen beruflichen Erfolg.

» Mindset

Uberwinde mentale Barrieren und entwickle ein selbstbewusstes Auftreten, um dich optimal zu prisentieren.

SELBSTVERMARKTUNG: ENTDECKE DIE KUNST, DICH SELBST ERFOLGREICH ZU VERKAUFEN

» Vertrauen
Baue Vertrauen in deine Fahigkeiten, deine Erfolge und deine Personlichkeit auf.

» Kundenergriindung
Analysiere die Bedirfnisse deines zukiinftigen Arbeitgebers, um die malRgeschneiderte Lésung fir Ihn zu sein.

» Selbstprasentation
Betone die Vorteile deiner Personlichkeit und deiner Erfahrungen, um andere zu (iberzeugen.

» Storytelling
Nutze Geschichten aus deinem beruflichen Werdegang, um deine Professionalitdt und Leidenschaft zu
verdeutlichen.

» Einwandbehandlung
Erfahre, wie du auf Bedenken oder Kritik souveran reagierst und Selbstvertrauen ausstrahlst.

» Abschlusstechniken
Erlange die nétigen Techniken, um dich erfolgreich zu prasentieren und berufliche Chancen zu nutzen.

e VORBEREITUNG AUF DEN ARBEITSMARKT UND DEN BERUFLICHEN NEUANFANG

» Makrookonomische Trends
Erfahre, wie Kinstliche Intelligenz und Digitalisierung den Arbeitsmarkt beeinflussen.

» Job-Start

Erhalte wertvolle Tipps, worauf du bei deinem Job-Start achten solltest.

» Priifen der Moglichkeiten Fiir den beruflichen Neuanfang
Entdecke neue Perspektiven und berufliche Wege in Zeiten des Wandels.

» Testimonials
Lerne, wie du positive Referenzen und Empfehlungen fiir deine berufliche Laufbahn gewinnst.
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